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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA A 

GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE DELLA LIBERTÀ PERSONALE 
DEL COMUNE DI PARMA 

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SOCIALE 

PREMESSO che con Deliberazione n. 18 del 09/04/2018 il Consiglio Comunale ha istituito 
stabilmente la figura del Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune 
di Parma, approvandone il relativo Regolamento; 

RILEVATO che spetta al Consiglio Comunale l’elezione del Garante sulla base delle candidature 
presentate, ai sensi dell’art.5 del citato Regolamento; 

DATO ATTO che il dott. Cavalieri Roberto è stato nominato dall’Assemblea legislativa della 
Regione Emilia Romagna Garante regionale delle persone sottoposte a misure restrittive o limitative 
della libertà personale e che la carica di Garante dei diritti delle persone private della libertà personale 
è attualmente vacante presso il Comune di Parma; 

RITENUTO pertanto necessario acquisire le candidature per ricoprire l’incarico del Garante, in 
conformità a quanto previsto dall’art. 4 del succitato Regolamento; 

RENDE NOTO 

a tutti gli interessati, i requisiti richiesti nonché le modalità di presentazione delle candidature per 
ricoprire la carica di Garante 

REQUISITI 
Il Garante per i diritti delle persone private della libertà personale è scelto tra cittadini italiani con 
comprovata competenza nel campo delle scienze giuridiche, dei diritti umani, oppure nel campo delle 
attività sociali negli Istituti di prevenzione e pena e nei Servizi sociali oltre che con esperienze 
acquisite nella tutela dei diritti. 

Non può svolgere le funzioni di Garante: 
 colui che ha lite pendente in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo in 

contrapposizione al Comune di Parma o altro Ente Pubblico, escluse le ipotesi di liti in materia 
tributaria; 

 colui che, per fatti compiuti quando era amministratore o dipendente del Comune ovvero di 
istituto o azienda da questo dipendente o vigilato, sia stato, con sentenza passata in giudicato, 
dichiarato responsabile verso l'Ente, istituto o azienda e non abbia ancora estinto il debito; 

 colui che avendo un debito liquido ed esigibile, verso il Comune, ovvero verso istituto od azienda 
da esso dipendente, è stato legalmente messo in mora ovvero, avendo un debito liquido ed 
esigibile per imposte, tasse e tributi nei riguardi di detti enti, abbia ricevuto invano notificazione 
dell’avviso di cui all’articolo 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, 
n. 602; 

 colui che ha incarichi politici. 
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L’ufficio di Garante per i diritti delle persone private della libertà personale è incompatibile con 
qualsiasi altra attività tale da pregiudicare l’efficace svolgimento e il libero esercizio delle funzioni 
proprie dell’istituzione. 

DURATA E COMPENSO 
Il Garante rimane in carica cinque anni e può essere rieletto per una sola volta. 

Al Garante, in relazione alle funzioni attribuite e all’attività svolta, è assicurata la collaborazione del 
referente inclusione Area Penale del Settore Sociale del Comune di Parma. 

Al Garante spetta, per la durata dell'incarico, il rimborso delle spese di missioni effettivamente 
sostenute e documentate e preventivamente condivise con il Comune di Parma fino a capienza del 
budget stanziato, previa adozione di appositi atti. 

MODALITÀ  E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
La candidatura, in carta semplice, dovrà essere redatta in formato .pdf e indirizzata al Presidente del 
Consiglio Comunale, seguendo il fac-simile allegato (Allegato A), e dovrà essere corredata, a pena 
di esclusione dai seguenti allegati: 

 curriculum personale dettagliato in relazione ai requisiti richiesti  
 copia fronte/retro di documento di identità personale in corso di validità. 

La candidatura ed il curriculum, a pena di esclusione, dovranno essere sottoscritti dal/dalla 
candidato/a e trasmessi via pec al seguente indirizzo: comunediparma@postemailcertificata.it, 
indicando come oggetto la dicitura “GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE 
DELLA LIBERTÀ PERSONALE DEL COMUNE DI PARMA”. 
Sono ammesse solo domande provenienti da caselle di posta elettronica certificata. 

La candidatura dovrà pervenire, nelle modalità suindicate, entro e non oltre le ore 12:00 del 
10/11/2022. Il suddetto termine di presentazione della domanda è perentorio e pertanto 
l’Amministrazione non prenderà in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano 
pervenute in ritardo. La prova dell’avvenuta ricezione della domanda di partecipazione, entro il 
termine perentorio prescritto, resta a carico e sotto la responsabilità dell’interessato. 

Le candidature ed i curricula saranno messi a disposizione dei Consiglieri e sottoposti al parere della 
Commissione Consiliare competente in merito ai Servizi Sociali per l’individuazione dei soggetti 
ritenuti maggiormente idonei a ricoprire la carica da proporre al Consiglio Comunale per l’elezione. 

 

NORME FINALI 
La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione allegata, sarà 
soggetta alle norme sul diritto di accesso. 

I dati inerenti le domande ed i curricula pervenuti saranno trattati in modo conforme a quanto previsto 
dalla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) il Comune di Parma tratta i dati dei 
partecipanti per le finalità previste dal presente Avviso (indicare il procedimento/attività/bando) 
per mezzo di personale debitamente autorizzato al trattamento mediante l’utilizzo di strumenti 
manuali, informatici e telematici nel rispetto degli art. 6 e 32 del GDPR. 

 I dati saranno comunicati, qualora necessario per l’istruttoria della procedura, ad altri soggetti 
esterni che agiscono in qualità di Titolare o Responsabile del trattamento. I dati saranno diffusi come 
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previsto dal D. Lgs. 33/2013. I dati saranno trasferiti in paesi appartenenti all’Unione Europea e 
conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle 
finalità del trattamento.  

In qualunque momento i partecipanti potranno esercitare i diritti degli interessati di cui artt. 15 e 
seguenti del GDPR scrivendo a urp@comune.parma.it. L’informativa estesa resa ai sensi dell’art. 13 
del GDPR del Comune di Parma è disponibile nella sezione privacy del sito dell’Ente 
https://www.comune.parma.it/it/informazioni-generali/privacy-gdpr oppure può essere 
richiesta scrivendo a urp@Comune.Parma.it oppure contattando l’Ente ai seguenti recapiti: ufficio 
protocollo di via Largo Torello de’ Strada 11/A , numero di telefono 052140521. 

 Il Responsabile della protezione dei dati personali designato dal Titolare ai sensi dell’art. 37 del 
GDPR è disponibile scrivendo a dpo@comune.parma.it. 

 

INFORMAZIONI 
Eventuali informazioni relative all’avviso e al fac-simile di domanda possono essere richieste alla 
Responsabile del procedimento Dott. Luigi Squeri, Dirigente del Settore Sociale (e-
mail:l.squeri@comune.parma.it; ). 

ALLEGATI: 

-Allegato A) : Fac-simile domanda per la candidatura a Garante dei diritti delle persone private della 
libertà personale del Comune di Parma. 

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SOCIALE 
Dott. Luigi Squeri 
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Allegato A) 

 

 

Fac-simile domanda per la candidatura a 

Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune di Parma 

 
Al Presidente del Consiglio Comunale 

COMUNE DI PARMA 

comunediparma@postemailcertificata.it 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a _____________________. Prov. 

_____ il __________ residente a _______________________________ (CAP _____ ) in Via 

___________________________________ n. _____ telefono __________ cellulare __________ e-

mail ________________________, pec ________________ 

PRESENTA 

la propria candidatura per la nomina a Garante dei diritti delle persone private della libertà personale 
del Comune di Parma. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 e 
successive modifiche /integrazioni (s.m.i.) nel caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000 e 
s.m.i.: 

 di aver preso visione del Regolamento sul Garante dei diritti delle persone private della libertà 
personale del Comune di Parma approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 
09.04.2018; 

 di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dall’Avviso pubblico disciplinante 
la presente procedura; 

 di essere in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento e richiamati nell’Avviso pubblico 
sopra citati e più precisamente: 
 di essere cittadino/a italiano/a; 

 di avere le competenze e le esperienze richieste, come comprovato dal curriculum allegato; 

 di non avere liti pendenti in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo in 
contrapposizione al Comune di Parma o altro Ente Pubblico, escluse le ipotesi di liti in 
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materia tributaria; 

 di non trovarsi nella condizione di colui che: 
• per fatti compiuti quando era amministratore o dipendente del Comune ovvero di 

istituto o azienda da questo dipendente o vigilato, sia stato/a, con sentenza passata 
in giudicato, dichiarato responsabile verso l'Ente, istituto o azienda e non abbia 
ancora estinto il debito; 

• avendo un debito liquido ed esigibile, verso il Comune, ovvero verso istituto od 
azienda da esso dipendente, è stato legalmente messo in mora ovvero, avendo un 
debito liquido ed esigibile per imposte, tasse e tributi nei riguardi di detti enti, abbia 
ricevuto invano notificazione dell’avviso di cui all’articolo 46 del Decreto del 
Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602; 

 di non avere incarichi politici; 

 di non svolgere attività tali da pregiudicare l’efficace svolgimento e il libero esercizio delle 
funzioni proprie dell’istituzione; 

DICHIARA INOLTRE: 

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di protezione dei dati 
personali, che il conferimento dei dati personali richiesti è obbligatorio per il corretto svolgimento 
della selezione e sarà trattato, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
presente procedimento, in conformità a quanto previsto nell’Avviso per la presentazione di 
candidature. 

 

Data  _____________ 

 

  

____________________________________ 

(Firma autografa non autenticata) 

 
 
 
 
 
Allega alla presente:  
- Copia fotostatica fronte/retro di documento di identità personale in corso di validità; 
- Curriculum personale sottoscritto. 
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